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1. Общая характеристика ДОУ и условий его функционирования.
Дошкольное детство – уникальный возрастной период. От того, как будет чувствовать себя ребенок, поднимаясь на первую ступеньку лестницы познания, что он будет переживать, зависит весь его дальнейший путь к знаниям.

В контексте демографических задач, поставленных Президентом России в Послании Федеральному собранию РФ, возрастает роль дошкольного образования не только с точки зрения формирования личности, но и точки зрения решения социальных проблем.
Миссией образовательного учреждения является подготовка ребенка к дальнейшему, сохранению психического и физического здоровья, развитие индивидуальнх способностей через качественную реализацию образовательных программ, внедрение новых технологий.

 Полное наименование МБДОУ: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 3 «Алмаз» общеразви-вающего вида второй категории.
Сокращенное нименование: МБДОУ детский сад № 3 «Алмаз»

Организационно-правовая форма: бюджетное учреждение.

Тип:  дошкольное образовательное учреждение.
Вид: детский сад общеразвивающего вида.
Категория: вторая.
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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 3 «Алмаз» функционирует с 1967 года. Учредителем муниципального бюджетного дошкольного образовательное учреждение детский сад № 3 «Алмаз» является отдел образования муниципального образования «Город Зверево».

Образовательная деятельность проводится в соответствии с лицензией на право осуществления образовательной деятельности по программе дошкольного образования от 29 апреля 2009 года, регистрационный № 13646, серия А №316271 и свидетельством о государственной аккредитации от 16 сентября 2002 года регистрационный № 3459 серия АА 057779.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 3 «Алмаз» общеразвивающего вида второй категории расположен в юго-восточной части г. Зверево по адресу ул.Горького 65а. В жилом микрорайоне, где расположено ДОУ, имеется еще одно дошкольное учреждение. Однако наполняемость нашего детского сада достаточно высока. Рядом с ДОУ проходят маршруты городских автобусов и маршрутных такси. Вокруг детского сада расположены: с запада – ДК «Дон», с юга – городской почтамт и железнодорожный вокзал, городской стадион и площадь Докукина. 
Это создает благоприятные возможности для обогащения деятельности ДОУ, расширяет спектр возможностей по организации физкультурно-оздоровительной.
Юридический адрес: 346310, Ростовская область, город Зверево, улица Горького 65 «а», тел. 8(86355)24-2-63.

Режим работы МБДОУ и длительность пребывания в нем детей определяется Уставом, договором, заключенным между МБДОУ и учредителем, в соответствии с законодательством РФ, исходя из потребностей семьи и возможности финансирования МБДОУ, и является следующим: пятидневная рабочая неделя, нерабочие дни – суббота, воскресенье, длительность работы – 10 часов ( с 7-30 до 17-30 часов ).

Прием детей в МБДОУ осуществляется в соответствии с Положением о порядке комплектования муниципальных бюджетных образовательных учреждений ( групп ), реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, на основании путевки – направления, медицинский документов, заявления родителей ( законных представителей ), копии свидетельства о рождении ребенка и документов, удостоверяющих личность одного из родителей ( законных представителей ).
В детском саду функционирует 5 групп:

· группа первого младшего возраста с 1,5 до 3 лет;

· группа второго младшего возраста с 3 до 4 лет;

· группа среднего возраста с 4 до 5 лет;

· группа старшего возраста с 5 до 6 лет;

· группа подготовительного к школе возраста с 6 до 7 лет.

	№ п/п
	Группа
	Количество мест в группе
	Количество воспитанников
	Наполняемость групп, %

	1
	1 младшая группа
	15
	14
	93

	2
	2 младшая группа
	20
	19
	95

	3
	Средняя
	20
	19
	95

	4
	Старшая
	20
	20
	100

	5
	Подготовительная
	20
	25
	125
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2. Особенности образовательного процесса

Программы, используемые в воспитательно-образовательном процессе.

· Программа «Радуга» под редакцией Дороновой Т.Н.
· Программа Е.В.Колесниковой «Математические ступеньки».

· Л.Д. Глазырина «Физическая культура дошкольникам».

· Н.Ф. Сорокина «Театр. Творчество. Дети».

· Программа О.С.Ушаковой «Развиваем речь».

· Программа В.В. Гербовой «Учусь говорить».

· Р.Б. Стеркина «Основы безопасности детей дошкольного возраста».
· Программа «Юный эколог» Николаевой С.Н.

· «Развитие представлений о человеке в истории и культуре» Калайтановой Г.Н.

· Р.Б. Стеркина, О.Л. Князева «Я, ты, мы».

· Программа «Гармония» Тарасовой К.

· Программа Куцаковой Л.В. «Конструирование и ручной труд в детском саду».

· Авторская программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2 – 7 лет «Цветные ладошки» И.А.Лыковой.

По результатам усвоения программного материала воспитанниками ДОУ за 2011 – 2012 учебный год отмечен рост диагностических показателей во всех возрастных группах, но для более успешной реализации поставленных задач в дальнейшем планируется особое внимание уделить содержанию познавательной активности детей с учетом непосредственного окружения ДОУ.
Положительная динамика показателей художественно-музыкального-эстетического направления достигнута на основе организации различных форм работы, специальноорганизованных занятий, индивидуальной работы.
Разделы программы
Младший дошкольный возраст
 
Количество детей в %
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 Разделы программы
 
Средний дошкольный возраст
	Количество детей в %
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Разделы программы
Старший дошкольный возраст 

	Количество детей в %
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Разделы программы
 
1.    Овладение основами двигательной и гигиенической культуры
2.    В игре ребенок развивается, познает мир, общается
3.    Ребенок входит в мир социальных отношений
4.    Ребенок познает мир, приобщается к труду
5.    Ребенок открывает мир природы
6.    Развиваем речь детей
7.    Ребенок в мире художественной литературы, изобразительного искусства и музыке
8.    Первые шаги в математике
 
ОХРАНА И УКРЕПЛЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ
	Перечень нормативных правовых актов субъекта РФ, которыми руководствуемся и которые регламентируют реализацию прав детей на охрану и укрепление здоровья
	-Закон РФ «Об Образовании»

-Конвенция ООН «О правах ребенка»

- Конституция РФ, ст.38, 41, 42, 43.

-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» №124-ФЗ от 24 июля 1997 г. (с изменениями от 28 июля 2000 г.)

-Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении, утв. Постановлением Правительства РФ от 12.09.2008 г. №666.

-«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений. СанПин 2.4.5.2409-08»
-Приказ Минздрава РФ «Инструкция по внедрению оздоровительных технологий в деятельности образовательных учреждений №139 от 4 апреля 2003 г.

-Инструктивно-методическое письмо МО РФ «О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных формах обучения» №65/23-16 от 14 марта 2000 г.

-Устав ДОУ.


	Наличие, наименование, сроки реализации программ охраны здоровья воспитанников.
	Л.Д,Глазырина «Физическая культура дошкольникам». В течении 5 лет.

	Количество часов физической культуры, введенных в учебный план.
	3 часа в неделю (2 часа в спортивном зале, 1 час на воздухе).

	Здоровьесберегающие технологии, используемые в деятельности ДОУ, формирование культуры здорового образа жизни
	М.Л.Баранова «Здоровый малыш». В течении 3 лет (начиная со среднего возраста до выхода ребенка в школу).
Детство самый важный этап в жизни человека, фундамент всей его судьбы, его здоровья. В нашем детском саду для решения этой проблемы:

1.Создана благоприятная эмоциональная среда, которая содействует дружелюбию во взаимоотношении детей и взрослых;

2. Созданы условия для достаточной двигательной активности детей в соответствии с их возрастными физиологическими потребностями в движении (спортивный зал, спортивная площадка, спортивные уголки в групповых комнатах).

В целом двигательная активность воспитанников детского сада целенапрвленна и соответствует интересам, желаниям, функциональным возможностям организма, что и составляет основу индивидуального подхода к каждому ребенку. Поэтому модель физкультурно-развивающей работы, представленная ниже, включает в себя всю динамическую деятельность детей, как организованную, так и самостоятельную.

Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ

Утренняя гимнастика

Оздоровительный бег
Гимнастика после сна
Физкульт-минутка
Физкультурные занятия
Подвижные игры
Индивидуальная работа вне занятий
Секционные занятия
Активный отдых

Физкультурные развлечения 1 раз в месяц

Физкультурные праздники 2 раза в год

Экскурсии

Самостоятельная двигательная активность

Осознавая важность поставленной проблемы, нами был проведен анализ познавательных занятий в детском саду и  их влияние на формирование осознанного отношения детей к организации своему здоровью. Выявлены положительные тенденции, а именно:
1. с детьми проводятся занятия по валеологии  и ОБЖ;

2. осуществляется методическое обеспечение этих занятий.

Работа над темой «Занятия познавательного цикла с детьми по формированию здорового образа жизни» велась как часть системы физкультурно-оздоровительной работы ДОУ.

В старшем дошкольном возрасте еженедельно проводятся занятия познавательного цикла, знакомящие детей со строением тела человека и безопасным поведением в быту и природе. Тематика занятий: «Чудо-нос», «Чей нос лучше», «Эти ушастые животные», «Я здоровье берегу – быть здоровым я хочу» и др. Познавательные занятия разнообразны по форме: дидактические игры, самостоятельные исследования, викторины, игровые познавательные программы и т.п. Опыт показывает, что дети без особых усилий усваивают знания о строении организма и приобретают первоначальные навыки ОБЖ, если знания преподносятся в доступной и увлекательной форме.
На занятиях широко используются художественные произведения – литературные, изобразительные. Например, стихи для малышей Н.Пикулевой и М.Дружининой, «Мойдодыр» К.Чуковского с иллюстрациями В.Коношвича, книги Г.Юдина «Главное чудо света» и М.Москвиной «Приключения Олимпионика», «Неболейка» И.Соковня и «Румяные щечки» С.Прокофьевой. Художественные образы помогают ребенку осмыслить ценности здорового образа жизни, вызывают живой эмоциональный отклик, желание подражать любимым героям.
Также воспитателями ДОУ проводятся профилактические меры по предупреждению про предупреждению простудных заболеваний и укрепления иммунной системы детей: ношение чесночных амулетов,  употребление в пищу зеленого лука, свежей моркови. Прививаются навыки личной гигиены.

Для оздоровления детей используются все природные факторы: солнце, воздух, вода, земля (летом хождение босиком). Закаливающие мероприятия осуществляются круглый год, но их вид и методика меняются в зависимости от сезона и погоды. Проводятся процедуры: обмывание рук по локоть, в летний период – обмывание рук и ног, ходьба по массажной дорожке.
Анкетирование родителей показало, что, хотя все родители имели высшее и среднее образование, уровень знаний и умений большинства из них в области воспитания здорового образа жизни невысок.

Это обусловлено тем, что основная масса родителей не понимает самой сущности «здоровья», рассматривая его только как отсутствие заболеваний, а средства оздоровления детского организма видит лишь в лечебных и закаляющих мероприятиях, совершенно не учитывая взаимосвязи всех составляющих здоровья – физического, психического и социального. Поэтому необходимо знакомить родителей с работой, которая проводится в детском саду по формированию здорового образа жизни у детей.
Большое значение в оздоровлении детей придается питанию. Оно сбалансировано и построено на основе 10-дневного меню по сезонам, с учетом детского организма. Ежедневно дети получают необходимое количество белков, жиров и углеводов, проводится витаминизация третьих блюд аскорбиновой кислотой. В рационе круглый год присутствуют свежие фрукты, овощи, соки, витаминизированные напитки.

Формы работы с родителями разнообразны: наглядные средства, беседы, консультации, участие в различных спортивных мероприятиях.

Особой формой наглядной пропаганды здоровьесохранения детей среди родителей являются валеологические газеты. Материал для них подбирают воспитатели, оформляют и включают в план валеологической работы с родителями. В нашем дошкольном учреждении материалы валеоллгической газеты располагаются в родительских уголках групп. Тематика газет может быть разнообразной.
· Если у ребенка ОРВИ.

· Дыхательная гимнастика и здоровье ребенка.

· Домашняя ароматерапия. Рецепты ароматерапии в оздоровлении детей.

· Витаминотерапия в оздоровлении детей.

· Тайна здоровой пищи.



Структура управления дошкольным образовательным учреждением







Совместная работа с организациями дополнительного образования, культуры и спорта:
СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО








Детская поликлиника МУЗ ЦГБ – контроль за организацией оздоровительной работы в детском саду, профилактические осмотры узкими специалистами, индивидуальные консультации.
Детские сады города – обобщение опыта работы, совместные праздничные мероприятия, семинары, методические объединения по направлениям деятельности.
МБОУ СОШ № 1 – конференция с родителями «Готовность детей к обучению в школе», отслеживание особенностей адаптации и обучения детей-выпускников ДОУ, диагностика готовности дошкольников к обучению к школе.

Библиотека имени А.С.Пушкина (ДК «Дон») – совместное проведение праздничных мероприятий, конкурсов, литературно-познавательные часы, экскурсии.

ДК «Дон», ДК «Маяк» - совместное проведение праздничных мероприятий.

МБОУ ДОД ДДТ – выявление и оказание психолого-педагогической помощи детям и коррекции речевых нарушений у детей дошкольного возраста (логопункт на базе ДОУ).

МБОУ ДОД ДЮШ «Олимпик» - организация и проведение учебно-тренировочных занятий в спортивно-оздоровительных группах.

Участие детей в мероприятиях г.Зверево: 
·  декабрь 2012 г. – январь 2013 г. – участие детского сада в зимнем месячнике безопасности дорожного движения.
·  февраль 2013 г. – «Эстафета добрых дел» (отправили посылку солдату, проходившему службу в рядах российской армии).
·  май 2013 г. – проведение акции, посвященной 68-летию ВОВ.

· май 2013 г. – июнь 2013 г. – участие  в Всероссийской акции «Внимание, дети!».
· 1 июня 2013 г. – участие в празднике на День защиты детей.
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3.Условия осуществления образовательного процесса.

Предметно-развивающая среда

· Библиотека методической, познавательной, энциклопедической литературы

· Уголки эрудитов в групповых помещениях

· Дидактические, развивающие игры и пособия

· Музыкальный зал

· Спортивный зал

· Спортивные уголки в группах

Методический кабинет детского сада укомплектован методическими пособиями, литературой (более 500 наименований), наглядными пособиями, дидактическим материалом на 85%.
Сотрудники детского сада используют в своей работе 2 персональных компьютера.

В детском саду есть пять групповых помещений, площадью 100 кв.м. в которые входят игровая, спальня, буфетная, туалетная. Все групповые помещения оборудованы игровой и функциональной мебелью, создана развивающая среда для разных видов деятельности детей в соответствии с их возрастом. Дети могут играть в различные игры, рисовать, лепить, ухаживать за растениями, конструировать, экспериментировать, общаться друг с другом. Средняя наполняемость групп составляет 20 человек.
Музыкальный зал и физкультурный          Для проведения музыкальных занятий

Совмещен по проекту.
                                по театрализованной деятельности,

                                                                       хореографии, развлечений, досугов,  

                                                                       спектаклей, праздников.

                                                                       Для проведения физкультурно-

                                                                       оздоровительной работы, утренней

                                                                        гимнастики, физкультурных занятий,

                                                                       спортивных развлечений.
В музыкальном зале имеются технические средства обучения – телевизор и  DVD, мультимедийный проектор с экраном.

Подобрана коллекция обучающих и развивающих фильмов, отечественных мультфильмов в соответствии с возрастом детей.

Логопункт                                              Для проведения групповых и 

                                                              индивидуальных занятий с дошкольниками,

                                                              имеющих нарушение речи.
Детский сад работает по 10-ти часовому режиму работы.

Режим дня ориентирован на психофизиологические особенности детского организма. Для каждого возраста определены свои временные отрезки для каждого вида деятельности. В режиме дня предусмотрены специально-организованные занятия, свободная деятельность, совместная деятельность. Четко определено время прогулок утренней и вечерней, время дневного сна, время приема пищи.

Продолжительность занятий для детей составляет:

- с 2 до 3 лет – 8-10 минут,

- с 3 до 4 лет – 15 минут,

- с 4 до 5 лет – 20 минут,

- с 5 до 6 лет – 25 минут,

- с 6 до 7 лет – 30 минут,

- перерывы между занятиями составляют не менее 10 минут.

Содержанием занятий являются:

1. Физическое развитие и приобщение к здоровому образу жизни.
2. Ознакомление с социальным миром и общественной жизнью.

3. Ознакомление с миром природы и формирование естественно-научных представлений, экологической культуры.

4. Развитие математических представлений.

5. Развитие речи, обучение грамоте, формирование культуры общения.

6. Ознакомление с ценностями мировой и отечественной музыкальной, изобразительной и театральной культуры, овладение элементами вокальной, ритмической, театральной и изобразительной деятельности.

7.  Приобщение к истокам русской народной культуры.

8. Детское экспериментирование и решение проблемных ситуаций.

Знание и опыт, приобретенные на занятиях и в совместной деятельности, становятся содержанием самостоятельных игр, рисования, конструирования и моделирования.

Занятия проходят в различных организационных формах: занятия со всей группой, подгрупповые, индивидуальные.

Обеспечение безопасности.

Обеспечение безопасности пребывания детей в дошкольном учреждении отвечает современным нормам и требованиям.

· средства оповещения: городская АТС;

· установлена охранно-пожарная сигнализация и голосовое оповещение;

· система охраны здания: сторож с 19.00 до 07.00;

· плановые инструктажи сотрудников по обеспечению безопасности и жизнедеятельности детей в дошкольном учреждении;

· противопожарная безопасность: соблюдение правил пожарной безопасности, что способствует безопасной эксплуатации здания;

· групповые комнаты имеют отдельный запасной выход для эвакуации детей в случае необходимости;

· имеется в наличии средства для пожаротушения (огнетушители, инвентарь);

· проведение учений и тренировок с сотрудниками по отработке действий в различных кризисных ситуациях.

Забота о здоровье воспитанников.
Медицинское обслуживание воспитанников ДОУ обеспечивается медицинским персоналом детской поликлиники, по договору с МУЗ ЦГБ г.Зверево на безвозмездной основе.

В течении года в ДОУ проводились закаливающие процедуры (полоскание горла травами, оздоровительный бег, дыхательная гимнастика, оздоровительный массаж).
Здоровье воспитанников:
- 1 группа здоровья – 9 детей;

- 2 группа здоровья – 85.

Общая заболеваемость за 2012 год составила 2,1 дня на 1 ребенка, в том числе:

- простуда – 1,9 дней,

- прочие – 0,2 дня.

Посещаемость за 2012 год составила 159,6 дня на одного ребенка.

Взаимодействие с семьей.

Взаимодействия с родителями строится на основании годового плана ДОУ. Главными задачами в работе с родителями мы считаем:

· повышение педагогической компетенции родителей;

· включение родителей в деятельность ДОУ;

· изучение лучшего опыта семейного воспитания.

Большое внимание уделяется индивидуальной работе с родителями по вопросам развития личности ребенка, определение задач по развитию каждого ребенка. Воспитателями проводятся беседы с родителями, целью которых является педагогическая поддержка и повышение компетентности родителей в области формирования здоровой личности ребенка, ориентированной на успешное воспитание, обучение, саморазвитие.





Результаты анкетирования родителей
· Удовлетворенность родителей деятельностью ДОУ – 97,2%

· Частичная удовлетворенность – 2,8%

Материально – техническая база.

Общая площадь помещений дошкольного учреждения 828,3 кв.м.
Площадь помещений дошкольного учреждения в расчете на одного воспитанника 9,3 кв.м.;

·   участки, площадь: участки для воспитанников каждой группы; спортивная площадка; 2 горки; спортивное оборудование и малые игровые формы; цветники, клумбы; зеленая зона вокруг дошкольного учреждения; осуществляется своевременный покос травы; подрезка кустарниковых насаждений; противоклещевая обработка.

Санитарно-гигиеническое обеспечение ДОУ:

·  центральное отопление – температурный режим соответствует нормам СанПиНа.

· система вентиляции – фрамуги;

· система водоснабжения – централизованное (холодная и горячая вода)

· система очисти – канализация централизованная;

· система освещения – имеется наличие электрозащиты (заземление);

· система пожарзащиты – имеется наличие АПС и голосовое оповещение средств пожаротушения.

Общее санитарно-гигиеническое состояние здания соответствует требованиям Госсанэпиднадзора:

Состояние здания оценено как: частично удовлетворительное.
В дошкольном учреждении имеется:

· санитарно-техническое оборудование;

· технологическое оборудование пищеблока;

· медицинский инвентарь;

· мелкий хозяйственный инвентарь;

· спортивный инвентарь;

· противопожарный инвентарь;

· в группах дошкольного учреждения создана комфортная обстановка для занятий, игр, сна и отдыха детей. В каждой группе в соответствии с возрастом детей и образовательной программой дошкольного учреждения создана предметная развивающая среда, имеются разнообразные игры, игрушки.

Качество и организация питания.

В ДОУ осуществляется 4-х разовое питание на основании перспективного меню на 10 дней и норм питания на одного ребенка. Оно включает широкий ассортимент продуктов, предусматривающих обширную кулинарную обработку.

В летний период в питание детей обязательно включаются салаты из свежих овощей, в достаточном количестве дети получают молоко и кисломолочные продукты, свежие фрукты, соки. Все продукты, которые используются в приготовлении блюд для детей, имеют сертификаты годности, также, согласно СанПин, соблюдаются нормы их хранения.

Ежедневно дети получают необходимое количество белков, жиров и углеводов, проводится витаминизация третьих блюд аскорбиновой кислотой.
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4. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ.
В дошкольном учреждении трудится стабильный профессиональный и творческий педагогический коллектив, который состоит из 9 педагогов. Из них 1 музыкальный руководитель, 8 воспитателей.
Средне-специальное педагогическое образование имеют 7 педагогов, 2 педагога учатся в педагогическом колледже г.Каменск-Шахтинска. В 2010 году аттестовано на 1 квалификационную категорию – 1 человек, на 2 квалификационную категорию – 1 человек, прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности – 3 человека. Успешной работе коллектива способствует систематическое повышение квалификации: самообразование, участие в мероприятиях города, обучение на семинарах, курсах повышения квалификации, аттестация педагогических работников.

	Всего педагогических работников 9 чел.

	Штат
	Укомплектовано

	8,9
	8,9


	Квалификация пед.работников

	2011 – 2012 гг. (9 человек)
	2012 – 2013 гг. (9человек)

	2 кв.категория
	3 чел.
	2 кв.категория
	1 чел.

	Соответствие должности
	4 чел.
	Соответствие должности
	4 чел.

	
	
	1 кв. категория
	2 чел.

	Без категории
	2 чел.
	Без категории
	2 чел.

	Курсы ИПК и ПРО
	4 чел.
	Без образования
	0 чел.


	Образовательный ценз педагогов

	2011 – 2012 гг. (9 человек)
	2012– 2013 гг. (9человек)

	Сред.-спец.
	7 чел.
	Сред.-спец.
	8 чел.

	Без образования
	2 чел.
	Без образования
	1 чел.


	Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого (2012 – 2013 гг.)

	Воспитанники/педагоги
	10,2

	Воспитанники/все сотрудники
	3,7


	Возрастной ценз персонала (25 чел.)

	20-30 лет
	10 чел.

	30-40 лет
	5 чел.

	40-50 лет
	5 чел.

	50-60 лет
	4 чел.


5.Финансовые ресурсы ДОУ и их использование.

Финансовое обеспечение детского сада

Финансирование МБДОУ детского сада № 3 «Алмаз» осуществляется через централизованную бухгалтерию отдела образования. Учреждение имеет самостоятельный баланс, лицевой счет открыт в органах казначейского исполнения бюджета. За учреждением закреплено на праве оперативного управления движимое и недвижимое имущество, согласно договора на оперативное управление. Земельные участки предоставляются в постоянное (бессрочное) пользование.

Финансовые и материальные средства учреждения, закрепленные за ним Учредителем, используются им в соответствии с Уставом Учреждения и изъятию не подлежат, если иное не предусмотрено законодательством РФ. Учреждению принадлежит право распоряжаться средствами, полученными за счет внебюджетных источников.
Отчет об исполнении сметы расходов

Предусмотрено по смете  5555300,00 руб.

В том числе:

                       за счет средств местного бюджета – 5555300,00 руб.

Расходы от общей сметы расходов составили:

·  заработная плата с начислениями – 969100,00 руб.

·  коммунальные услуги – 587200,00 руб.

·  содержание имущества – 61700,00 руб.

·  прочие услуги – 157700,00 руб.

В 2012 – 2013 учебном году были выделены средства на:

·  установку пластиковых решеток в спальных комнатах - в сумме – 16000,00 рублей;

· приобретение хозматериалов – в сумме – 8020,00 рублей;
За счет родительских средств (оплата за посещение детского сада)  было приобретено следующее:

- оплачено питание детей;

- проведена аттестация рабочих мест;
- триммер бензиновый;
- разделочные столы;

- пожарный щит.

С помощью родителей воспитанников был произведен косметический ремонт в группах, игрушки.

Для воспитанников из многодетных семей существует льгота в оплате за детский сад.
6.ЗАКЛЮЧЕНИЕ. Перспективы и планы развития.

Основные сохраняющиеся проблемы образовательного учреждения в 2012-2013 учебном году:

· частичное не соответствие материально-технической базы дошкольного учреждения современным требованиям:

- отсутствует спортивный зал;

- отсутствуют свободные, дополнительные площади.

·  кадровое обеспечение для организации дополнительных образовательных услуг для воспитанников; наличие стереотипных подходов в организации педагогического процесса

Все это создает определенные трудности для организации полноценного педагогического процесса:

·  не позволяет педагогам использовать новые формы дошкольного образования для проведения с детьми практических занятий;

·  затрудняет оздоровление детей;
·  сложно внедрять новые образовательные технологии.

Разрешение вышеуказанных проблем позволит осуществить дальнейшее развитие дошкольного учреждения. Изменение социально-экономических условий в стране влечет за собой изменение социального заказа общества в системе образования. В этих условиях наше дошкольное общеобразовательное учреждение пытается найти свое лицо, модель, отличающую наш детский сад от других, делающих его привлекательным в глазах родителе и детей.

Исходя из условий и потребностей дошкольного учреждения и окружающего социума, считаем основными направлениями развития образовательного учреждения в ближайшей перспективе следующее:

·  развитие материально-технической базы, соответствующей ресурсным возможностям дошкольного учреждения;

·  развитие и совершенствование системы работы по сохранению и укреплению физического и психического здоровья воспитанников в условиях дошкольного учреждения; создание условий для развития материальной базы с целью организации физкультурно-оздоровительной работы в группах;
·  продолжать разрабатывать систему мониторинга качества образования в условиях дошкольного учреждения:

- изучение заказа родителей на образовательные услуги в дошкольном учреждении;

- оценивание результатов работы дошкольного учреждения всеми участниками образовательного процесса;

·  создание условий в группах для обеспечения готовности старших дошкольников к обучению в школе;
·  создание системы работы с одаренными воспитанниками в условиях дошкольного учреждения;

·  создание психологической службы в дошкольном учреждении в направлении работы с детьми и отслеживания результатов;

· совершенствование методической работы с педагогическими кадрами по повышению профессиональной компетентности;

·  повышение профессионального мастерства воспитателей на основе достижений психолого-педагогических наук, передового опыта дошкольных учреждений города, воспитателей своего дошкольного учреждения;
·  использование современных подходов при организации работы дошкольного учреждения с молодой семьей для создания единого пространство развития.

Заведующий ДОУ (Горюнова С.Н.  тел. 2 – 42 – 63)





Совет педагогов ДОУ





Общее собрание ДОУ





Родительский комитет ДОУ





Педагогические работники ДОУ





Все работники ДОУ





Родители (законные представители) воспитанников





    


     МБДОУ детский сад № 3         «Алмаз»





Детская поликлиника МУЗ ЦГБ





Детские сады города





ДК «Маяк»





МОУ ДОД ДЮШ «Олимпик»





Библиотека имени А.С.Пушкина     (ДК «Дон»)





МОУ СОШ № 1





ДК «Дон»





МОУ ДОД ДДТ





Принципы работы с родителями


Целенаправленность, систематичность, плановость


Дифференцированный подход к работе с родителями с учетом специфики каждой семьи


Возрастной  характер работы с родителями


Доброжелательность, открытость





Методы изучения семьи


Анкетирование


Наблюдение за ребенком


Посещение семьи ребенка


Беседа с ребенком


Беседа с родителями





Общение групповые, индивидуальные консультации





Педагогические консультации, беседы, семинары, конференции





Дни открытых дверей





Совместное проведение мероприятий (занятий, досугов и т.д.)





Участие родителей в методических мероприятиях: изготовлении костюмов, организации видеосъемки и др.








